REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO - KNINSKA ZUPANIJA
OPCINA PROMINA

OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 100 -01/17-01/1

URBROJ: 2182/09-17-01

Oklaj 08.svibnja 2017. godine

Na temelju ¢lanka 59. Zakona o radu (,Narodne novine®, broj 93/14), a temeljem Zaklju¢ka
o provedbi Programa javnih radova na podrudju Opcéine Promina za 2017.godinu
(KLASA:100-01/17-01, URBR0OJ:2182/09-17-1 od 08.svibnja 2017.god), Nacelnik opcine
Promina objavljuje:

JAVNI POZIV

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme na rok od 6 mjeseci u programu Javnih

radova - ,Prominu ¢istimo — okolis stitimo*“

1. Broj osoba koje se planira zaposliti: - 6 radnika.

2. Kratak opis poslova koji ¢e obavljati izvrSitelji programa — komunalni radnici:

CiS¢enje javnih povrsina, zelenih povrsina i odrzavanje hortikulture na povrSinama,
koje nisu obuhvacene Programom odrzavanja za 2017.,
radovi na €iS¢enju i saniranju manjih nelegalnih deponija smeca,
radovi na uredenju pjesSackih i biciklistiCkih staza
¢iScenje i uredenje grobalja
Cidc¢enje prilaznih putova za pojedina naselja i zaseoke gdje Zivi pretezito staracko
stanovnistvo.
popravak — podzidivanje suhozida
drugi poslovi utvrdeni Programom.

3. Opéi uvjeti za prijem, sukladno Zakonu o radu su:

punoljetnost,
hrvatsko drZavljanstvo,

4. Posebni uvjeti za prijem su:

radno iskustvo nije bitno,
da su prijavljene pri nadleznoj sluzbi zavoda za zaposljavanje:

hrvatski branitelji, djeca i supruznici poginulih i nestalih hrvatskih branitelja, roditelji s 4
i viSe malodobne djece, roditelji djece s teSko¢ama u razvoju, roditelji djece oboljele od
malignih bolesti, roditelji udovci i roditelji djeteta bez upisanog drugog roditelja, osobe
na uvjetnoj kazni,osobe bez steCene kvalifikacije, osobe s invaliditetom, Zrtve
trgovanja ljudima, Zrtve obiteljskog nasilja, azilanti, mlade osobe koje su izaSle iz
sustava skrbi (domova za djecu) i udomiteljskih obitelji, odgojnih zavoda i sl., lije€eni
ovisnici o drogama, povratnici s odsluzenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci, Romi,
beskucnici/e, osoba koja pripada etni¢koj manjini u drzavi Clanici i potreban joj je
razvoj jeziCnog profila, profila stru¢nog usavr$avanja ili profila radnog iskustva da bi
poboljSala izglede za pristup stalnom zaposlenju, prijavijene u evidenciju
nezaposlenih .



mlade osobe do 29 godina prijavljene u evidenciju do 4 mjeseca ,
mladi do 25 godina prijavljeni u evidenciju dulje od 6 mjeseci,
mladi do 29 godina prijavljeni u evidenciju dulje od 12 mjeseci,
osobe starije od 50 prijavljene u evidenciju dulje od 6 mjeseci,
osobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih 3 i visSe godina,

e U javni rad ne mogu biti ukljuéene osobe koje su radile u javhom radu u
vremenu duljem od 12 mjeseci unazad 3 godine.

5. Na javni poziv se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola. U pisanoj prijavi (vlastoru¢no
potpisanoj — prijavni obrazac moze se preuzeti na sluzbenim internetskim stranicama
www.promina.hr ili u Jedinstvenom upravnom odjelu opc¢ine Promina. Na Javni poziv
potrebno je dostaviti sljedeée priloge:

- zamolba i zivotopis(vlastoruéno potpisana)
- presliku osobne iskaznice,
- presliku svjedodzbe o zavrS§enom obrazovanju
- eventualno, uvjerenje o osposobljenosti za rad na siguran nacin na odrZzavanju
zelenih povrsina.

6. NatjeCaj je otvoren do 17.svibnja 2017 godine

7. Osobe koje se prijavljuju duzne su dostaviti svoju pisanu prijavu (na_za to odredenom
obrascu) sa svim trazenim prilozima na adresu: Opéina Promina (za javne radove), Put
kroz Oklaj 144, 22303 Oklaj u roku od 8 (osam) dana od dana objave Javnog poziva od
strane Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Nepravovremene i nepotpune prijave ne¢e se razmatrati. Javni poziv ¢e biti objavljen na
Hrvatskom zavodu za zapoS$ljavanje, na oglasnoj plo¢i Opéine Promina i na web stranici
opc¢ine Promina www.promina.hr.

Dostaviti: 1. Hrvatski zavod za zapo$ljavanje,
2. Oglasna plo¢a Op¢ine Promina
3. www.promina.hr,
4. Pismohrana, ovdje

NACELNIK:
Tihomir Budanko, v.r.


http://www.promina.hr/

