_ REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
OPCINA PROMINA

KLASA: 112-02/19-01/1
URBROJ: 2182/09-19-01
Oklaj, 14. sije¢nja 2019. godine

Na temelju clanka 8., 17. 1 19. st.1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18), te ¢lanka 14. Pravilnika o unutarnjem
redu Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Promina (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske zupanije* br.
12/17, 03/18, 14/18) procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Promina raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluZbu u Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Promina:
— visi savjetnik za pravne poslove — | izvrsitelj na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu propisane ¢&lankom 12. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta) te sljedece posebne uvjete:
— magistar struke ili struéni specijalist pravnog smjera
— najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
— poznavanje rada na racunalu
— polozen drzavni strucni ispit.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Uvjet struénog znanja (stupnja obrazovanja) ispunjavaju i osobe koje su po prijasnjim propisima stekle
visoku stru¢nu spremu traZene struke.
Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima razumijeva se radno iskustvo ostvareno u sluzbi u
upravnim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca, vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne djelatnosti te radno iskustvo ostvareno
obavljanjem poslova u medunarodnim organizacijama na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.
Natjecati se mogu i osobe bez polozenog drzavnog stru¢nog ispita, uz obvezu da ga poloZe u roku od
godine dana od stupanja u sluzbu.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz Clanka 15. i ¢lanka 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj 1 podruénoj (regionalnoj) samoupravi.
U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa).
Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.
Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti:
—  Zivotopis
- preslik diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja (struéne spreme) i
struke odredenih natjecajem (Ako je kvalifikacija odnosno strué¢na sprema i struka stedena u
inozemstvu, potrebno je uz diplomu priloziti RjeSenje o priznavanju inozemne visokoskolske
kvalifikacije 1zdane od ovlastene institucije u RH)



— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim poslovima (preslik rjeSenja, ugovora o radu, rje3enja
o rasporedu, potvrde poslodavca o trajanju radnog odnosa i poslovima koje je obavljao ili sl.), a
koje je evidentirano u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

— dokaz o ukupnom radnom stazu (preslik potvrde ili elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim
u maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariju od 1 mjeseca

= preslik svjedodZbe o polozenome drzavnom struénom ispitu, ako ga je podnositelj prijave polozio

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (uvjerenje, certifikat, potvrda, preslik svjedodzbe ili
vlastoru¢no potpisana izjava kandidata)

— Vlastoruéno potpisanu izjavu (izvornik) da u odnosu na njega ne postoje zapreke za prijam u

sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeravati)
— elektronicki zapis ili preslik uvjerenja da se protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak, ne
stariji od tri mjeseca racunajuci od dana objave natjecaja u Narodnim novinama.
Nakon obavijesti o izboru, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja traZenu
dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat nakon primitka rjeSenja o imenovanju.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan Jje u prijavi na
natjedaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvario pravo prednosti pri zapoSljavanju, duzan je uz prijavu na natjecaj prilozZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te dokaze sukladno posebnom zakonu na koji se poziva (izvornik
rjeSenja ili potvrdu o priznatom statusu, potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
izdanu u vrijeme trajanja natjecaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nadin je prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavea (ugovor, rjeSenje, odluka i sl.). Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s élankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17), uz prijavu na natje¢aj duzan je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr.
Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i urednu

prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja. Urednom prijavom smatra se potpuna prijava, odnosno
prijava koja sadrzava sve navedene podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja
dostavit ¢e se pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim
na natjecaj. Protiv obavijesti nema prava podnoSenja pravnog lijeka.

Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisanim testiranjem i
intervjuom. Na provjeru znanja pozvat ée se svi kandidati koji udovoljavaju formalnim uvijetima iz
natjeaja, a na intervju oni koji ostvare najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere na pisanom
testiranju.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o placi, sadrzaj i nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata
objavit ¢e se na web stranici Op¢ine Promina www.promina.hr .

Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploti Opéine Promina objavit ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.

Ako kandidat ne pristupi provjeri, odnosno odustane od nje, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Prijave na natjedaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se na adresu: Op¢ina Promina, Put kroz
Oklaj 144, 22303 Oklaj, Povjerenstvo za provedbu natjecaja, s naznakom: , Natjedaj za viseg savjetnika



za pravne poslove®, u roku od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim novinama. Prijave se mogu dostaviti

1 0sobno u pisarnicu Opéine Promina na adresi: Put kroz Oklaj 144, 22303 Oklaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Opéina Promjna



